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MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO Puntaje por ) Puntaje por
Interpretacion
elemento componente
MODULO COMPONENTE ELEMENTO
1. TALENTO HUMANO  |1-ACUERDOS, COMPROMISOS Y PROTOCOLOS ETICOS SATISFACTORIO
.6
2. DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO ADECUADO
) 3. PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS SATISFACTORIO
1. MODULO DE 3
». DIRECCIONAMIENTO  |4: MODELO DE OPERACION POR PROCESOS SATISFACTORIO
CONTROL DE ESTRATEGICO 5. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL INSUFICIENTE
PLANEACION Y 6. POLITICAS DE OPERACION | 400 | SATISFACTORIO
GESTION 7. INDICADORES ADECUADO
ADECUADO
3. ADMINISTRACION DEL | B-/DENTIFICACION DEL RIESGO SATISFACTORIO
RIESGO SATISFACTORIO
9. ANALISIS Y VALORACION DEL RIESGO SATISFACTORIO
10. POLITICAS DE ADMINISTRACION DEL RIESGO ADECUADO
INFORMACION Y POLITICA DE COMUNICACIONES ADECUADO
COMUNICACION INTERNA Y [RENDICION DE CUENTAS SATISFACTORIO
EJE TRANSVERSAL EXTERNA PROGRAMA DE GESTION DOCUMENTAL SATISFACTORIO
322";3:’:2‘:2%: SISTEMAS DE SISTEMA DE INFORMACION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
INFORMACION Y (Softwares financieros y de gestién documental) SATISFACTORIO
COMUNICACION MEDIOS DE ACCESO A LA INFORMACION Y MECANISMOS DE
CONSULTA SATISFACTORIO
4. AUTOEVALUACION ) .
5 11. AUTOEVALUACION DEL CONTROL Y LA GESTION
2. MODULO DE INSTITUCIONAL ADECUADO
CONTROL DE 5. AUDITORIA INTERNA  |12. AUDITORIA INTERNA SATISFACTORIO
EVALUACION Y
. PLANES DE
SEGUIMIENTO 6 S D 13. PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL
MEJORAMIENTO SATISFACTORIO

RANGOS DE INTERPRETACION DEL DIAGNOSTICO DEL
SISTEMA DE CONTROL INTERNO

Rango 1.0 - 1.9: Insuficiencia Critica
Rango 2.0 - 2.9: Insuficiente

Rango 3.0 - 3.9: Adecuado

Rango 4.0 - 5.0: Satisfactorio
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